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LISTE DES FONCTIONS - GROUPE BUREAU

Classe 3 Classe 4

e Commis taches diverses e Commis de bibliotheque — échelle révisée
Classe 5 Classe 6

e Commis — secrétaire — échelle révisée e Commis aux achats*

e Receveur - expéditeur* e Commis aux finances*

e Téléphoniste — réceptionniste

Classe 7 Classe 8
e Commis aux acquisitions - échelle révisée e Commis - gestion des dossiers
e Commis - traitement de la documentation e Secrétaire - échelle révisée
Classe 9 Classe 10

e Commis au prét et a I'entretien des collections ¢ Commis senior au soutien a la pédagogie
e Commis aux ressources informationnelles** e Préposé(e) au service a la clientéle
e Commis - comptes a payer
e Commis - comptes a recevoir
e Commis - rémunération
e Magasinier
e Préposé(e) au comptoir de service et
téléphoniste**

Classe 11 Classe 12
e Commis comptable ¢ Agent d’administration —Campus de Saint-Jéréme**
e Commis senior - admissions e Commis senior & la promotion des programmes
e Commis senior a l'aide financiére et au e Commis senior a la recherche et aux subventions**
logement — échelle révisée e Commis senior a I'éditique
e Commis senior au service d’emploi e Commis senior aux études de cycles supérieurs
e Commis senior - analyse de dossiers — ¢ Responsable de la gestion des dossiers —
échelle révisée échelle révisée

e Préposé(e) aux affaires modulaires et/ou aux
études de cycles supérieurs — échelle révisée
e Secrétaire de direction — échelle révisée

*x non officielle en date de la signature de la convention collective



LISTE DES FONCTIONS GROUPE TECHNIQUE

GROUPE TECHNIQUE

CATEGORIE A

Technicien en administration — échelle révisée pour la classe 2

Technicien en administration- gestion départementale — échelle révisée pour la
classe 2

Technicien en arts graphiques

Technicien en arts plastiques

CATEGORIE B

Technicien en documentation — échelle révisée pour la classe 2
Technicien en archives
Audiovidéotechnicien

CATEGORIE C

Technicien en électronique

Technicien de travaux pratiques

Technicien en aménagement des terrains et batiments — échelle révisée pour la
classe 1

Technicien en production

CATEGORIE D

CATEGORIE E*

Technicien en informatique et bureautique
Technicien en télécommunications informatiques

AIDE-TECHNIQUE

Préposé a l'audiovisuel et au soutien aux technologies **

*x non officielle en date de la signature de la convention collective

*

Réfere a I'ancienne structure salariale. La fonction de technicien en informatique et bureautique ne pourra

servir de comparaison lors d’'une demande de catégorisation et aucune autre fonction ne pourra étre
catégorisée dans I'échelle de traitement de la catégorie « E ».



ECHELLES DE TRAITEMENT REVISEES SELON
LE PROGRAMME D’EQUITE SALARIALE DU PERSONNEL DE SOUTIEN

1°" AVRIL 2011

TITRE: COMMIS de BIBLIOTHEQUE — Classe 4 (révisée)

Echelon 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Classe 4 | 47,38 | 1775 | 18,07, | 48,40

Echelle

. ., 18,07 | 18,47 | 18,80 | 19,13
Reévisee




ECHELLES DE TRAITEMENT REVISEES SELON
LE PROGRAMME D’EQUITE SALARIALE DU PERSONNEL DE SOUTIEN

1°" AVRIL 2011

TITRE: COMMIS SECRETAIRE — Classe 5 (révisée)

Echelon 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Classe 5 | 1738 | 1775 | 18,07 | 1840 | 18,66

Echelle

—— 17,63 | 18,00 | 18,34 | 18,66 | 18,93
Reévisee




ECHELLES DE TRAITEMENT REVISEES SELON
LE PROGRAMME D’EQUITE SALARIALE DU PERSONNEL DE SOUTIEN

1°" AVRIL 2011

TITRE: COMMIS AUX ACQUISITIONS — Classe 7 (révisée)

Echelon 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Classe 7 | 1450 | 17490 | 18,30 | 4871 | 19;13 | 1949 | 1989

Echelle

L ., 17,74 | 18,16 | 18,56 | 18,97 | 19,40 | 19,77 | 20,17
Reéeviseée




ECHELLES DE TRAITEMENT REVISEES SELON
LE PROGRAMME D’EQUITE SALARIALE DU PERSONNEL DE SOUTIEN

1* AVRIL 2011

TITRE: SECRETAIRE — Classe 8 (révisée)

Echelon 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Classe 8 | 1#63 | 18,10 | 18,61 | 19,09 | 19,56 | 20,05 | 20,58

Echelle

., 19,04 | 19,56 | 20,10 | 20,62 | 21,14 | 21,66 | 22,24
Reévisee




1°" AVRIL 2011

TITRE :

ECHELLES DE TRAITEMENT REVISEES SELON

SECRETAIRE DE DIRECTION — Classe 11 (révisée)

LE PROGRAMME D’EQUITE SALARIALE DU PERSONNEL DE SOUTIEN

Echelon

10

11

Classe 11

Echelle
Révisée

19,19

19,79

20,34

20,98

21,61

22,25

22,91

23,59

24,27




1°" AVRIL 2011

ECHELLES DE TRAITEMENT REVISEES SELON
LE PROGRAMME D’EQUITE SALARIALE DU PERSONNEL DE SOUTIEN

TITRE: COMMIS SENIOR A L’AIDE FINANCIERE ET AU LOGEMENT Classe 11 (révisée)
Echelon | 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11
Classe 11 | 1831 | 1887 | 19.40 | 20.01 | 20.61 | 2122 | 2185 | 2250 | 23.15
Echelle | o051 11008 | 1962 | 2023 | 20,85 | 21.45 | 22,09 | 22.75 | 23.40
Reévisée

10




ECHELLES DE TRAITEMENT REVISEES SELON

LE PROGRAMME D’EQUITE SALARIALE DU PERSONNEL DE SOUTIEN

1*" AVRIL 2011

TITRE: PREPOSEE AUX AFFAIRES MODULAIRES ET AUX ETUDES DE CYCLES
SUPERIEURS - Classe 11 (révisée)
Echelon 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Classe 11 | 18.31 | 1887 | 1040 | 20.01 | 20.61 | 2422 | 21.85 | 2250 | 23.15
Echelle | 1097 | 1056 | 20,11 | 2073 | 21,36 | 21.99 | 22,65 | 23.31 | 23.99

Révisée

11




LE PROGRAMME D’EQUITE SALARIALE DU PERSONNEL DE SOUTIEN

ECHELLES DE TRAITEMENT REVISEES SELON

1°" AVRIL 2011

TITRE :

COMMIS SENIOR — ANALYSE DES DOSSIERS Classe 11 (révisee)

Echelon

10

11

Classe 11

Echelle
Révisée

19,39

19,99

20,56

21,20

21,84

22,48

23,15

23,84

24,53

12




ECHELLES DE TRAITEMENT REVISEES SELON

LE PROGRAMME D’EQUITE SALARIALE DU PERSONNEL DE SOUTIEN

1*" AVRIL 2011

TITRE :

RESPONSABLE DE LA GESTION DES DOSSIERS Classe 12 (révisée)

Echelon

10

11

Classe 12

Echelle
Révisée

18,97

19,69

20,39

21,09

21,76

22,48

23,19

23,87

24,52

25,26

13




ECHELLES DE TRAITEMENT REVISEES SELON LE PROGRAMME D'EQUITE
SALARIALE DU PERSONNEL DE SOUTIEN

1°" AVRIL 2011

TITRE: TECHNICIEN(NE) EN ADMINISTRATION
Echelle A - Classe 2 - REVISEE

ECHELON 1ER£Y1R”‘ REVISEE
1 18,80 19,09
2 19,42 19,72
3 20,23 20,53
4 20,93 21,25
5 21,68 22,01
6 22,52 22,86
7 23,45 23,82
8 2431 24,67
9 25,21 25,60
10 26,15 26,56
11 27.14 27,56
12 28,18 28,61
Echelle A — Classe 1 — NON REVISEE
ECHELON 1% AVRIL 2011
1 29,30
2 30,38
3 31,49




ECHELLES DE TRAITEMENT REVISEES SELON
LE PROGRAMME D’EQUITE SALARIALE DU PERSONNEL DE SOUTIEN

ler AVRIL 2011

TITRE : TECHNICIEN(NE) EN DO'CUM’ENTATION -
Echelle B - Classe 2 — REVISEE

ECHELON 15R AVRIL 2011 REVISEE
1 18,41 18,65
2 19,20 19,45
3 19,84 20,10
4 20,51 20,77
5 2126 21,53
6 2206 22,35
7 2284 23,13
8 23.72 24,03
9 2461 24,94

10 25,55 25,88
11 26,42 26,76
12 27,50 27,86

Echelle B — Classe 1 — NON REVISEE

ECHELON 1R AVRIL 2011
1 28,56
2 29,66
3 30,75




ECHELLES DE TRAITEMENT REVISEES SELON
LE PROGRAMME D’EQUITE SALARIALE DU PERSONNEL DE SOUTIEN

ler AVRIL 2011

TITRE: TECHNICIEN(NE) EN AMENAGEMENT DES TERRAINS ET BATIMENTS
Echelle C — Classe 2 — NON REVISEE

ECHELON 15R AVRIL 2011
1 20,32
2 20,95
3 21,58
4 22,27
5 22,98
6 23,66
7 24,41
8 25,16
9 25,94
10 26,75
11 27,57
12 28,45

Echelle C - Classe 1 — REVISEE

ECHELON 1FR AVRIL 2011 REVISEE
1 30,31 30,47
2 31,02 31,18
3 3174 31,90




