"’ Université du Québec en Outaouais

Evaluation de la supervision de stages
par les étudiantes et les étudiants
en psychoéducation

En répondant a ce questionnaire, vous contribuez a améliorer la qualité de I'enseignement de cette activité a I'UQO. Les résultats seront
soumis au conseil de module ou au comité de programme pour étude et recommandations au département. La superviseure ou le superviseur
n'aura connaissance des résultats de cette évaluation qu’aprés avoir remis ses notes au département. Dans le présent questionnaire, les
termes « superviseure » et « superviseur » référent a toute personne a qui est confiée une tache de supervision de stage.
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Titre du cours :
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PARTIE | — Prestation de la supervision e 5 8 8 5 & §
1. Le plan de cours est rédigé de fagon Claire €t PreCISE ........cceiiiiiiiiiiiii e 1 3 4 5 6 s.o
2. Lapréparation de chaque supervision est adéquate (ordre du jour, rencontre précédente, etc.).........cccocveeurennen. 1 2 3 4 5 6 so
3. Lasuperviseure ou le superviseur explique clairement les exigences du stage et de la supervision.................... 1 2 4 5 6 s.o.
4. Lasuperviseure ou le superviseur soutient et encadre I'étudiante ou I'étudiant lorsqu’il s’exprime en
S0 oJ=T Y/ IS To ] o E O TSP U PP U POV P PPOPRRPP 1 2 3 4 5 6 s.o
5. La superviseure ou le superviseur présente des informations pratiques tirées de son expérience........................ 1 2 3 4 5 6 s.o
6. La superviseure ou le superviseur fournit des informations théoriques récentes et bien documentées................ 1 2 3 4 5 6 s.o
7. Lasuperviseure ou le superviseur fournit des informations pratiques récentes et bien documentées.................. 1 2 3 4 5 6 s.o
8. La superviseure ou le superviseur propose a I'étudiante ou I'étudiant des modeéles aux plans des attitudes et
des comportemMeNts ProfESSIONNEIS . ..........iii ittt ettt bb e e et b e e e st e e eabe e e e bt e e e satreeesaneeas 1 2 3 4 5 6 s.o
9. La superviseure ou le superviseur tient compte des recommandations pertinentes des étudiantes ou des
(2000 [T PSSP 1 2 3 4 5 6 s.o
10. La superviseure ou le superviseur est disponible pour des rencontres individuelles hors des heures de
18] o= 4V IS o] T TP P R SPPP PRI 1 2 3 4 5 6 s.o
11. Lasuperviseure ou le superviseur fait état de I'importance accordée aux émotions vécues par I'étudiante ou
I’étudiant en contexte de Stage et A SUPEIVISION.........iuiuiiiiiiiie ettt ettt sttt sttt e e sbeeseeeebeesnreanteens 1 2 3 4 5 6 s.o
12. La superviseure ou le superviseur s'implique activement dans I'analyse du contenu apporté par les
ELUIANTES OU 185 BLUBIANTS ... eieiiietie ittt ettt a ettt e et e e bt e s b e e e bt e sate st e e e abeanbeesbeeenbeesaneanneeas 1 2 3 4 5 6 s.o
13. La superviseure ou le superviseur incite les étudiantes et les étudiants a résoudre les problémes rencontrés
€N Stage A€ FAGON PrOACLIVE ........iiiiiiiiie ittt ettt e et e e st e e sb et e et bt e ea bt e e aabe e e e abbe e e nanneeesnneees 1 2 3 4 5 6 s.o
14. La superviseure ou le superviseur manifeste de I'intérét a I'’égard du contenu apporté par les étudiantes et les
(2000 L= PP U PSPPSR 1 2 3 4 5 6 s.o
15. La superviseure ou le superviseur favorise les échanges et les interactions entre les stagiaires .............cccccce... 1 2 3 4 5 6 so0
16. Les directives concernant les travaux sont clairement formuIEEs ............cccceiiiiiiiiiiiiii e 1 2 3 4 5 6 s.o
17. Les critéres de correction des travaux sont Clairement ENONCES...........cccuiiiiiiiiiiiiiie e 1 2 3 4 5 6 s.o
18. La superviseure ou le superviseur transmet a I'étudiante ou a I'étudiant des commentaires pertinents
CONCEINANT SES TTAVAUX ...vveeuteeieirieestreeeseteeesatsreeaateeeeseseeease e e e asre e e aane e e e asse e e aas s e e e aase e e e asae e e eareeeasr e e e annneeeasneeenanneeenennees 1 2 3 5 6 s.0
19. La superviseure ou le superviseur évalue de fagon objective les travaux de I'étudiante ou de I'étudiant.............. 1 2 3 4 5 6 s.o
20. La superviseure ou le superviseur donne a intervalles réguliers des indicateurs de la performance de
PELUAIANTE OU 08 PEIUAIANT ... ei ittt ettt ettt e tb e e e beeshb e e bt e esbesbeeenbeeeaseanseeaneeenbeesseaanns 1 2 3 4 5 6 s.o
21. Je recommanderais cette superviseure ou ce superviseur a d’autres étudiantes ou étudiants.............ccoceveeeenee. 1 2 3 4 5 6 s.o
PARTIE Il — Contexte du milieu de stage
22. L’environnement physique (locaux, équipements, etc.) permet le bon déroulement du stage ............ccceeeeeeennee. 1 2 3 4 5 6 s.o
23. L’environnement humain @St A0EQUAL ..........ccccuiieiiiiee et e e et e e sar e e s aee e e sste e e esteeessnaeeessseeeeseeeanseeessnseeeanneeeannnes 1 2 3 4 5 6 s.o

PARTIE Il - Commentaires

Veuillez écrire vos commentaires au verso. Ecrire de facon lisible, claire et succincte. Ces commentaires seront transmis a la superviseure ou au
superviseur apres la remise de ses notes au département.
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